
 

Фахівець з компенсацій та пільг 

 
Понад 60 років компанія TIMAC AGRO, що є дочірньою компанією Group Roullier, 

пропонує своїм клієнтам інноваційні агрономічні та зоотехнічні рішення, що 

підвищують сільськогосподарські показники екологічно-чистим способом. Як 

фахівець в галузі живлення рослин ми розвиваємо наш успіх у всьому світі завдяки 

надійній і динамічній структурі. Ми також забезпечуємо повний контроль над кожним 

кроком нашого виробничого та торгового процесу. 

 

Наразі, ми маємо відкриту позицію Фахівця з компенсацій та пільг для 

подальшого розвитку і підтримки нашої ділової активності в Україні. 

Безпосередньо підпорядковуючись Директору з управління персоналом Ви 

будете виконувати наступні завдання: 

• Розробка нових систем мотивації працівників, управління діючими системами та 

їх актуалізація; 

• Аналіз ринку праці, проведення аналітичних досліджень по 

конкурентоспроможності сукупної винагороди персоналу, участь у щорічному огляді 

заробітних плат на ринку праці; 

• Збір показників виконання та розрахунок премії співробітників комерційної 

команди на щомісячній/квартальній/річній основі; 

• Запровадження ідей з покращення існуючих або розробка нових корпоративних 

стандартів у напрямку компенсацій та пільг; 

• Участь в інших проєктах HR. 

Профіль кандидата: 

• Вища освіта (економіка, математика, статистика, системний аналіз); 

• Досвід роботи у сфері C&B від 2-х років; 

• Досвід розробки комплексних систем мотивації та оплати праці працівників 

(досвід запровадження/супроводження підходу Total Rewards буде значною 

перевагою) 

• Досвід розробки політик, стандартів та процедур у напрямку компенсацій та 

пільг; 

• Високий рівень володіння Excel: зведені таблиці, формули, діаграми; 

• Англійська мова - Intermediate; 

• Аналітичний склад розуму, логічне мислення, здатність формувати висновки та 

пропозиції на основі аналізу; 

• Уважність до деталей, вміння працювати в режимі багатозначності, гнучкість, 

націленість на результат. 

Переваги роботи: 

• Цікава робота в міжнародній компанії; 

• Можливість працювати з різноманітними задачами, ініціювати власні проекти, 

впроваджувати зміни в робочих процесах; 

• Конкурентна, офіційна заробітна плата, щорічний бонус за результатами 

роботи; 

• Медичне страхування, 28 днів відпустки; 

• Комфортний офіс з укриттям, генератором та безперебійним інтернетом в 5 хв. 

від ст. м. Васильківська; 

• Безкоштовний спортивний зал на території БЦ. 

 

Якщо дана вакансія Вас зацікавила, будь ласка, надішліть нам своє резюме 

https://ua.timacagro.com/kariera-timac-agro/podaty-rezume/

